EH.PAD

ETABLISSEMENT D'HEBERGEMENT POUR PERSONNES AGEES DEPENDANTES

LIVRET
DE PRESENTATION

Qui sommes-nous ?

Ou sommes-nous situés ?

Notre organisation et nos équipes
e Nos formations prévues

e Notre SSIAD Bernard VIALLE

e Notre logement

L % EHPAD Les Myrtilles
e dk la Planette 07190 Saint-Pierreville
Mail : ehpad@les-myrtilles.com


mailto:ehpad@marcols.fr

Situation de 'EHPAD

Implanté en plein coeur de I’Ardeche, PEHPAD de
Saint-Pierreville vous accueille dans un cadre naturel
exceptionnel, entre montagnes et foréts, sur la commune
de Saint-Pierreville. Doté de 83 lits et soutenu par une
équipe de 65 agents investis, I’établissement propose une
ambiance chaleureuse, conviviale et a taille humaine.

Situé a proximité immédiate des écoles, de la creche, du
centre de loisirs, ainsi que des commerces, bars et
restaurants, '’EHPAD favorise une vie de village animée
tout en offrant un environnement paisible.

Dans les environs, vous pourrez profiter de nombreuses
activites : visite de P’entreprise Ardelaine, dégustation de
glace au salon-glacier Terre Adélice a Saint-Sauveur-de-
Montagut, et inscription a diverses associations sportives
et culturelles de la région.

Ici, chaque sourire compte, chaque geste a du sens, et
chaque agent contribue a faire de notre EHPAD un
véritable lieu de vie.

EHPAD Les Myrtilles
64 route de la Planette 07190 Saint-Pierreville
Tél: 047566 6146  Mail : ehpad@les-myrtilles.com


mailto:ehpad@marcols.fr

Localisation
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Travailler a ’TEHPAD Les Myrtilles, c’est évoluer dans un environnement naturel
et ressourcant, au coeur du plateau ardéchois. Situé a Saint-Pierreville,

I’établissement bénéficie d’un cadre de vie unique, calme et verdoyant, propice
a I’épanouissement professionnel et personnel autour du jardin thérapeutique.

Dans une ambiance familiale et bienveillante, Les Myrtilles cultivent une
véritable qualité de vie au travail, ou la proximité et la cohésion d’équipe sont
des valeurs essentielles. Chaque agent contribue a offrir aux résidents un
accompagnement de qualité, dans un climat de confiance et de respect.

’établissement accueille 83 résidents, accompagnés par une équipe
pluridisciplinaire engagée et complémentaire : infirmiers(eres), aides-
soignants(es), agents hoteliers, agents de service, animatrice,
psychomotricienne, médecin coordonnateur, ¢équipe technique, agents de
restauration et personnel administratif. Ensemble, ils veillent au confort, a la
sécurité et au bien-étre de chaque résident.




Equipes

’équipe des Myrtilles est composée de différents corps de métiers qui
interviennent tout au long de P'accompagnement du résident. Chaque
intervenant est considéré et écouté afin d’organiser une réponse aux demandes
des résidents, la plus juste possible.

La direction est mené par :
e Le Président du CCAS
e Le Directeur Général et ’Assistante de Direction

Le service administration est assuré par :
e Le Responsable de Ressources Humaines et I’Assistante des Ressources
Humaines
e La Chargée Qualité et Admission
e La Chargée Finance
e La Chargée d’Accueil

Le service de soins et hébergement se compose avec :
e La Cadre de santé et I’Assistante au cadre de santé
Un pole infirmier
Un poéle soignant
Un pole hospitalier
Un kinésithérapeute
Une diététicienne
Un psychologue
Une secrétaire médicale

Le service animation se compose avec :
e La Responsable Animation
e Une animatrice

Le service cuisine se compose avec :
e La Responsable Cuisine
e Les agents de cuisine

Le service technique se compose avec :
e Le Responsable Technique
e Un agent technique




Encadrement des résidents

Aux Myrtilles, le quotidien s’adapte avant tout aux besoins, aux envies et au
rythme de chaque résident. Chacun est accompagné dans le respect de son
histoire, de ses habitudes et de son autonomie.

’organisation est souple et personnalisée : horaires de vie adaptés, repas selon
les golits, activités choisies en fonction des envies. Les équipes, attentives et
engageées, ajustent en permanence leur accompagnement pour favoriser le
bien-étre et le lien social.

Aux Myrtilles, nous faisons le choix d’un cadre de vie chaleureux, ou chacun
peut vivre a son rythme, en toute sécurité.

Convention avec le SDIS

Nous avons une convention avec le SDIS de
I’Ardeche permettant aux agents affectés sur la

A
caserne de Saint-Pierreville, de se rendre ard=ChE

disponible sous certaines conditions, en sDIS

rédigeant une fiche récapitulative nominative
avec les conditions de disponibilités.

L'animation

Nos 2 animatrices proposent des animations diverses en individuelles ou
collectives :

- Carnaval

- Pause-café

- Repas thérapeutique

- Gym douce

- Loto

- Ateliers mémoire

- Sorties en extérieur

- Spectacle

- Chorale

- Journée avec la creche et le centre de loisir




Organisation

Nos organisations de travail s’orientent autour du rythme de vie des résidents.
La présence d’un personnel qualifié (aide-soignant) est assurée 24h/24 et
7jours/7. La présence paramédicale (infirmiére) s’organise de 6h30 a 20h du
lundi au dimanche.

Organisations Aide-Soignant :
- 1 week-end sur 3 travaillé
- Horaires en 12h00

Organisations Infirmiers :
- 1 week-end sur 4 travaillé
- Horaires en 12h00

Organisations ASH :
- 1 week-end sur 3 travaillé
- Horaires en 12h00

La rémunération

La rémunération des agents de la fonction publique territoriale se compose
d’un traitement indiciaire, d’indemnités et de primes.

Structure de la rémunération
La rémunération d’un agent territorial comprend plusieurs composantes
obligatoires :

e Le traitement indiciaire : c’est la part principale de la rémunération,
calculée en fonction de I'indice majoré correspondant au grade et a
I’échelon de I’agent.

’indemnité de résidence : destinée a compenser les disparités du colt de
la vie selon la zone geographique, elle est calculée en pourcentage du
traitement indiciaire.

Le supplément familial de traitement : versé selon la situation familiale de
I’agent.

Les primes et indemnités : elles peuvent étre liees aux fonctions, aux
sujétions particulieres ou a I'expertise, et varient selon le corps ou le cadre
d’emplois.




Grille indiciaire et catégories

La FPT est organis¢e en catégories A, B et C, avec des cadres d’emplois et des
grades comportant plusieurs échelons. Chaque échelon correspond a un
indice brut et un indice majoré, qui déterminent le traitement indiciaire.
Certains grades supérieurs (A+) peuvent dépasser I'indice majoré 835 et
inclure des traitements hors échelle.

Grille indiciaire du grade Infirmier en soins généraux

A Infirmier territorial en soins généraux-1SG verific 1e 15/02/2026 Infirmier en soins généraux

Echelon Indice Brut Indice majoré Durée Salaire brut Salaire net

444 395 1an 1944,50 €
484 424 1an 6 mois 208726 €
514 447 2 ans 220048 €
544 468 2 ans 230386 €
576 491 2 ans 6 mois 241708 €
6N 518 3 ans 2 550,00 €
653 550 3 ans 270753 €
693 580 3 ans 2 855,21€
732 610 4 ans 300290¢€
778 645 4 ans 317519 €
821 678 - 333764 €
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Grille indiciaire du grade Aide soignant de classe normale

B Aide soignant territorial verific 1 15/02/2028 Aide soignant de classe normale

Echelon Indice Brut Indice majoré Durée Salaire brut

389 373 1an 6 mois 1836,20 €
397 375 1an 6 mois 1846,04 €
416 377 2 ans 185589 €
434 388 2 ans 1910,04 €
452 401 2 ans 6 mois 1974,03 €
468 414 3 ans 203803 €
491 429 3 ans 211,87 €

510 444 3 ans 218571 €
535 461 3 ans 2 269,40 €
567 485 4 ans 2 38755 €
810 517 - 254508 €
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Grille indiciaire du grade Agent social

C Agent social territorial-AST vene 12 15/02/2026 Agent social

Echelon Indice Brut Indice majoré Salaire brut

367 366 180174 €
368 367 1806,66 €
370 368 181,58 €
371 369 1816,51 €
374 370 182143 €
378 37 1826,35€
381 372 1831,27 €
387 373 1836,20 €
401 376 185097 €
419 377 185589 €
432 387 190512 €
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Parcours de santé

Pour lutter contre la sédentarité, véritable fléau en EHPAD, Yoann Pereira s’est
fixé comme objectif de développer un environnement plus favorable a la
pratique d’activité physique réguliere et spontanée pour les personnes agées.
C’est ainsi que cet éte 2023, dans le jardin de 'EHPAD Les Myrtilles, a été
concu un parcours de santé en design actif. « Le design actif consiste a
aménager I'espace public et les batiments afin d’inciter I'activité physique ou
sportive, de maniere libre et spontanée. Ainsi, un cheminement en peinture a
été tracé pour encourager les résidents a sortir dans le jardin et franchir le
parcours d’équilibre.

Dans les établissements d’hébergement pour les personnes agées dépendantes
(EHPAD), les enjeux de perte d’autonomie et de chute sont des préoccupations
majeures qui necessitent des solutions novatrices. EHPAD Les Myrtilles
(Saint-Pierreville, Ardeche) se distingue en ayant recruté Yoann Pereira,
Enseignant en Activité Physique Adaptée (APA), spécialiste de la rééducation
de la marche. De par son cursus doctoral en sciences du sport, il a su mettre
en place un projet innovant pour améliorer la mobilité de ses patients.




Le parcours passe également par la creche voisine et offre la possibilité de
profiter aux enfants d’explorer le jardin avec leurs voiturettes, et favorise les
rencontres intergénérationnelles. Riche de ses couleurs bleu et rose, les
résidents et les enfants sont unanimement comblés aussi bien sportivement
qu’esthétiquement. ——

Ainsi, ce projet s’inscrit parfaitement dans des enjeux nationaux de perte
d’autonomie de la personne agée fragile. D’une part, les Jeux Olympiques
Paris 2024 ont été moteur dans la promotion du design actif afin de laisser un
héritage sportif aux francais. D’autre part, dans son plan triennal antichute
des personnes agés, I’ARS Auvergne-Rhone-Alpes (AURA) considere que
I’activité physique est la meilleure arme antichute pour atteindre I'objectif de
moins 20 %. La Conférence des financeurs d’Ardeche et ’ARS AURA ont donc
décidé de soutenir conjointement ce projet a hauteur de 2
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Le directeur de 'EHPAD Les Myrtilles, Yvan Muschitz, a facilité I'engagement
de I’établissement en couvrant le montant restant du budget total du projet.
Yoann Pereira, thérapeute passionné et chef d’orchestre de ce projet, se
réjouit des premiers résultats et aspire a développer ’APA sur le territoire du
centre Ardeche. Pour I’heure, le public pourra découvrir ce parcours de santé
innovant le 23 septembre 2023 aux Portes Ouvertes de 'EHPAD Les Myrtilles
a Saint-Pierreville ; en espérant que cette initiative serve de modele et inspire
d’autres ¢tablissements et communes a développer lactivité physique
adaptée.




Formation

Comme nous souhaitons garantir le meilleur accompagnement possible des
résidents accueillis, il va de soi que nous proposons a nos agents, le moyen de
rester compétent et/ou de se spécialiser avec des formations adaptées

FORMATIONS REGLEMENTAIRES

Sauveteur Secouriste au Travail (SST)
Savoir adapter son comportement et alerter suivant les
situations (premiers secours)

Systeme de Sécurité Incendie et évacuation
Savoir lire le SSI et connaitre les techniques d’évacuation
horizontales

FORMATIONS INSTITUTIONNELLES

INTITULE DE LA FORMATION DUREE

Formation Gestes et postures Tjour

Formation AFGSU 3jours

Formation AFGSU 2 3jours

Formation Actes délégués AS 3 jours

Formation Transmissions ciblées 2 jours

Formation Netsoins 2 jours




Formation Tutorat individuelle AS et

IDE 3jours /4 jours

Formation Restauration HACCP 2 jours

Formation Circuit du médicament 2 jours

Formation Plaie et cicatrisation 2 jours

FORMATIONS DIPLOMANTES

Notre établissement accompagne les agents non qualifiés vers la qualification
et leur finance la formation avec un maintient de salaire.

Aide-soignant AES et AS en alternance

VAE AS Diplomes Universitaires




Le service de soins a domicile Bernard
Vialle est basé a Saint Pierreville, il est
géré par le CCAS (Centre Communal
d’Action Sociale) de Saint Pierreville. A
partir du Tler janvier 2026 il sera
rattaché par convention au SAD
(Service Autonomie a Domicile) Centre
Eyrieux dont le siege sera situé¢ a Saint
Sauveur de Montagut.

Le service dispose de 33 places.

1 peut intervenir  sur  simple
prescription médicale chez toute
personne agée de 60 ans et plus et
chez toute personne en situation de
handicap ou atteint de maladie
chronique, quel que soit son age.

Les interventions a domicile se font
selon vos besoins, de 1 fois par semaine
a 2 passages par jours, weekends
compris.

Les passages le weekend sont réservés
aux personnes les plus dépendantes.

Fonctionnement :

Le service est géré et encadré par I'infirmier(e) coordinateur(trice) (IDEC).

Le SSIAD assure la continuité des soins prescrits 7 j/7 de 7h50 a 12h50 et de
15h a 19h.

Les aides-soignants(e) diplomé(e)s assurent, sous la responsabilité de I'IDEC,
les soins d’hygiéne et tous soins relevant de leur compétence (sont exclues les
taches relevant de I’aide-ménagere).

Les tournées sont organisées a I’avance en fonction des lieux d’habitation, de
votre dépendance, des soins programmés, mais aussi des différents RDV
médicaux de chaque patient suivis.




Hébergement
« La maisonnette »

Notre établissement possede un logement appelé « La Maisonnette ».
Cette maisonnette peut-étre une solution transitoire de logement a
proximité de ’EHPAD.

A lintérieur du logement :

- Un coin cuisine avec micro-onde, four, plaque de cuisson, machine a laver ...
- Un salon avec télé, canapé ...

- Une salle de bain

- 2 chambres séparées

- 1 dortoir de 4 places

- Acces WIFI
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NOUS CONTACTER

EHPAD Les Myrtilles
64 route de la Planette
07190 Saint Pierreville

Téléphone : 04.75.66.61.46
Mail : rh@les-myrtilles.com

Site internet : www.les-myrtilles.com
Facebook : @ehpadlesmyrtilles
YouTube : Ehpad Les Myrtilles St Pierreville
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